
 

 

 

 

CURSO INTEGRAL DE CONTRATACIONES 

CON EL ESTADO  

(80 Horas Académicas) 

 

TEMARIO 

MODULO I 
La Política Nacional de Modernización de la Gestión Pública.   

Planeamiento Estratégico  

Gestión por Resultados 

El Presupuesto por resultados  en las contrataciones  

Sistemas administrativos y Contratación Publica 

Funciones del servidor Público y Cadena logística 

 

MODULO II 

Conceptos Básicos sobre Contratación Pública 

Marco general de la ley de contrataciones del Estado 

Principios de la Ley de Contrataciones del Estado en el proceso de la cadena logística 

Régimen General  

Régimen Clásico de Contratación. 

Métodos o Modalidades Especiales de Contratación 

Regímenes Paralelos 

 

MODULO III 

Actuaciones Preparatorias 

Estructura del plan anual 

Estructura del expediente de contratación 

Documentos del procedimiento de selección 

 

Procedimientos de Selección 

Tipos de procedimiento de selección: 

Licitación pública 

Concurso público 

Adjudicación simplificada 

Selección de consultores individuales 

Comparación de precios 

Contrataciones directas 

Subasta inversa electrónica 

Catálogo electrónico de acuerdo marco 

Criterios para la elaboración e integración de bases 

Evaluación y calificación de ofertas: bienes, servicios, consultoría de obras y ejecución 

de obras. 



 

 

 

El Sistema Electrónico de Contrataciones del Estado (SEACE) 

VI Ejecución Contractual 

Estructura del contrato 

Administración del contrato 

Condiciones legales del contrato 

Documentos para la firma del contrato 

Adicionales, reducciones, adelantos y reajuste de precios 

 

Ampliación de plazos 

Penalidades, conformidades y pago 

Resolución de contrato (Resolución parcial o total) 

Nulidad del contrato 

Condiciones para gestionar conformidades y pago 

Culminación del contrato 

 

MODULO V – Obras 

Fase de Actos Preparatorios para la  Ejecución de Obra conforme al Nuevo Sistema 
de Inversión Pública 
Análisis de la normativa vigente para la elaboración de expediente técnico, ejecución y 
supervisión de obras 
Estudio y Análisis de los  Principios que rigen la contratación pública 
Fase Selectiva de las Contrataciones del Estado 
Proceso de selección  
Requisitos Técnicos mínimos, factores de evaluación y adjudicación de buena pro. 
Etapa Contractual Obras Públicas. 
Suscripción de Contrato. Vigencia 
Modalidades de ejecución contractual: Concurso Oferta/Llave en Mano 
Sistema de contratación: Precios Unitarios, Suma Alzada, Esquema Mixto 
Obligaciones del Contratista 
Ampliación de plazo 
Recepción de la obra y plazos. 
Resolución de Contrato 
Liquidación del contrato de obra, efectos. 
Solución de controversias. 
 
Solución de Controversias 

Solución de controversias durante el procedimiento de selección. Tribunal de 

Contrataciones del Estado 
Solución de controversias en ejecución contractual. Conciliación y Arbitraje. Materias 

conciliables y no conciliables. Materias arbitrables y no arbitrables. 

 

EVALUACIÓN 

Los alumnos, individualmente o por grupos realizaran un trabajo práctico breve,  a fin 

de determinar el grado de aprendizaje. 

Para obtener certificado, los participantes deberán obtener una calificación mayor o igual 

a trece (13) en el trabajo  y contar, por lo menos, con la asistencia al 70% del total de 

sesiones. Si no cumple con algunas de las condiciones,  se les otorgará una constancia 

de asistencia por las sesiones a las que concurra. 

 



 

 

 

FECHA HORARIO LUGAR DIRECCIÓN 

POR CONFIRMAR    

 


